
CONVENANT UITVOERINGSPLAN AANPAK 
VEELPLEGERS HOORN 2009 - 2011 

 
Een overeenkomst  

tussen:  

Gemeente Hoorn 
Brijder Verslavingszorg 

Regiopolitie Noord-Holland Noord, afdeling Hoorn 
Reclassering Nederland 

Openbaar Ministerie 
IntermarisHoeksteen 

betreffende 
de aanpak van zeer actieve veelplegers 

 in de gemeente Hoorn 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
           



Convenant Uitvoeringsplan Aanpak Veelplegers Gemeen te Hoorn 2009 - 2011 
 
 

 2 

1. Aanleiding  
 
Een belangrijk deel van de criminaliteit blijkt te worden veroorzaakt door een relatief kleine groep 
criminelen (veelplegers1). Dit vraagt een grote en steeds terugkerende inzet van politie, justitie, 
reclassering en andere hulpverlenende instanties. Bovendien beïnvloeden deze veelplegers in sterke 
mate de leefbaarheid en veiligheid in negatieve zin.    
 
In de regio Noord-Holland Noord concentreert de veelplegersproblematiek zich rond de steden 
Alkmaar, Den Helder en Hoorn. Hoewel over het exacte aandeel van de Hoornse veelplegers geen 
harde gegevens bekend zijn is wel duidelijk dat de Hoornse veelplegers zich vooral schuldig maken 
aan delicten die overlast veroorzaken en/of de openbare orde aantasten. De meest gepleegde 
delicten zijn diefstal, mishandeling, vernieling, inbraak en winkeldiefstal. Ook diefstal met geweld is 
een geregeld voorkomend delict. Van de veelplegers die in Hoorn het meest actief zijn kampt het 
merendeel met een alcohol- of drugsverslaving. 
 
Een zuiver strafrechtelijke aanpak van veelplegers is niet langer toereikend. Deze problematiek vereist 
een consequente, effectieve en samenhangende aanpak waarbij alle relevante factoren een bijdrage 
leveren. Op 8 april 2004 is op de schaal van Noord-Holland Noord tussen de Regiopolitie Noord-
Holland Noord, het arrondissementsparket Alkmaar, Reclassering Nederland, Brijder Verslavingszorg, 
de penitentiaire inrichtingen in Noord-Holland Noord en de gemeenten Alkmaar, Den Helder en Hoorn 
het convenant Aanpak Veelplegers Arrondissement Alkmaar (hierna: het regionale convenant) 
afgesloten om de aanpak van veelplegers te stroomlijnen. Dit convenant gold vooralsnog tot 31 
december 2006 (is niet tussentijds verlengd) en richt zich op de zeer actieve veelplegers en jeugdige 
meer- en veelplegers. 
 
De kern van het regionale convenant is dat voor de aanpak van de zeer actieve veelplegers een 
tweesporenbeleid wordt opgezet. Aan de veelpleger wordt door middel van een brief van de politie 
kenbaar gemaakt dat hij als zeer actieve veelpleger wordt geregistreerd. Bij aanhouding voor een 
nieuw feit kan hij dan vrijwillig de keuze maken voor het zogenaamde hulpverleningstraject : een 
traject bestaande uit hulpverlening in een strafrechtelijk kader. De hulpverlening kan bestaan uit een 
(intensief) reclasseringstraject of een hulpverleningsprogramma via de GAVO2-methode. Kiest hij hier 
niet voor of maakt hij in het geheel geen keuze dan valt hij onder het zogenaamde sanctietraject : dit 
traject bestaat uit een zo snel mogelijke strafrechtelijke afdoening met voorlopige hechtenis waarbij 
een zo hoog mogelijke straf wordt geëist. 
 
Met name voor wat betreft de uitvoering van het hulpverleningstraject is het regionale convenant 
uitgewerkt in een lokaal veelplegersbeleid in de vorm van het “convenant uitvoeringsplan aanpak 
veelplegers gemeente Hoorn”, dat voor het eerst is ondertekend op 1 juni 2005 en gold tot 1 
september 2007. Vervolgens is in oktober 2007 een nieuw convenant ondertekend voor de periode 
2007-2009. Thans gaan we de derde periode in. 
 
In de door de gemeenteraad van Hoorn op 12 juni 2007 vastgestelde nota “Koersen op sociale 
veiligheid, Plan van Aanpak Sociale Veiligheid 2007 – 2008” heeft het gemeentebestuur (als 
veiligheidsregisseur) de kaders voor het voor de komende jaren in Hoorn te voeren veiligheidsbeleid 
vastgelegd. Onderdeel van dit beleid vormt de gezamenlijke voortzetting van de veelplegersaanpak 
voor de jaren 2007 t/m 2009. 
Dit convenant maakt deel uit van het beleidsplan Doorkoersen op sociale veiligheid, Plan van Aanpak 
Sociale Veiligheid 2010 t/m 2012. 

                                                           
1 Definitie zeer actieve veelpleger 
Delinquent heeft de laatste vijf jaar tien processen verbaal op zijn naam geschreven, waarvan minstens één in het 
laatste jaar. Deze groep veelplegers komen in aanmerking voor een ISD maatregel (zie verder). 
2 GAVO: Geïntegreerde Aanpak Verslavingsproblematiek en Overlast 
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2. Convenantpartners 
 
De convenantpartners zijn: 
• Gemeente Hoorn 
• Brijder Verslavingszorg 
• Regiopolitie Noord-Holland Noord 
• Reclassering Nederland (RN) 
• Openbaar Ministerie (OM) 
• IntermarisHoeksteen 
 
3. Opdrachtformulering en doelstelling 
 
Ter uitwerking en uitvoering van het regionale Convenant Aanpak Veelplegers Arrondissement 
Alkmaar zijn de convenantpartners een samenwerkingsverband aangegaan. Het doel van dit 
samenwerkingsverband is het terugdringen van de overlast die het gevolg is van criminaliteit gepleegd 
door zeer actieve (meerderjarige) veelplegers die in Hoorn wonen of verblijven. Daarnaast het 
verbeteren van de leefomstandigheden van de chronisch verslaafde. Dit doel moet worden bereikt 
door bij de doelgroep aan te dringen op deelname aan een hulpverleningstraject waardoor recidive 
wordt voorkomen. Voor zover het niet lukt om Hoornse zeer actieve veelplegers te laten deelnemen 
aan hulpverleningstrajecten dient door een effectieve toepassing van sanctietrajecten de overlast - 
door het zo lang mogelijk uit de maatschappij halen en houden van de zeer actieve veelplegers - zo 
veel mogelijk te worden beperkt. 
 
In het Hoornse veiligheidsbeleid wordt er gewerkt met SMART3-geformuleerde doelstellingen. Deze 
doelstellingen zijn richtinggevend (streefwaarden) en beogen een vergelijking tussen de Hoornse 
veiligheidssituatie in 2008 en de situatie van het peiljaar 2004 mogelijk te maken. Deze benadering is 
ook van toepassing op de, in dit convenant afgesproken samenwerking, voor de aanpak van de 
veelplegersproblematiek.  
Uit het bij het Openbaar Ministerie beschikbare cijfermateriaal blijkt dat in 2008 gemiddeld 2,6 
dagvaarding aan Hoornse veelplegers werd uitgereikt. Door middel van dit convenant willen de 
convenantpartners dit cijfer in 2011 aanzienlijk naar beneden brengen. Concreet heeft dit convenant 
daarmee de volgende streefwaarde: 
 

In 2011 is aan de Hoornse zeer actieve veelplegers gemiddeld minder dan 1,6 dagvaarding 
per veelpleger uitgereikt. Van de personen op de veelplegerslijst 2008 zal een significant deel 
niet meer voorkomen op de lijst van 2011.  

 
4. Rollen van de verschillende organisaties 
 
4.1 Politie 
 
De politie houdt de in het Hoornse JCO-V (zie 5.) vast te stellen lijst van de Hoornse zeer actieve 
veelplegers bij op de manier zoals beschreven in het regionale convenant. Hoornse zeer actieve 
veelplegers worden door middel van een brief in kennis gesteld van het feit dat zij als zodanig zijn 
geregistreerd.  
Indien een zeer actieve veelpleger wordt aangehouden wordt de zaak snel afgehandeld. De 
aanhouding van de veelpleger wordt direct aan de zaaks- of weekofficier gemeld. Indien dit juridisch 
mogelijk is, wordt de veelpleger in verzekering gesteld. Van de aanhouding wordt door de politie direct 
melding gedaan aan de voor Hoorn aangewezen casemanager van Brijder Verslavingszorg in geval 
van een verslaafde veelpleger en aan de casemanager van RN in geval van een niet-verslaafde 
veelpleger.   
 
Indien de veelpleger niet is aangehouden en niet wordt verdacht van een strafbaar feit krijgt hij een 
actieve persoonsgerichte benadering. Hieronder kan worden verstaan: 

• wekelijkse aandacht in de operationele briefings middels foto en actuele informatie 
• gericht opzoeken, volgen en aanspreken door politiemensen 
• het monitoren van de afspraken met reclassering 

                                                           
3 SMART: Specifiek, Meetbaar, Acceptabel, Realistisch, Termijngebonden 
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• vastleggen van alle informatie over de veelpleger 
 
De politie besteedt tijdens de dagelijkse surveillances in de gemeente Hoorn gericht aandacht aan de 
activiteiten van zeer actieve veelplegers, met name in gebieden waarvan in het lokale 
driehoeksoverleg is vastgesteld dat er sprake is van een verhoogd veiligheidsrisico. De politie treedt in 
deze gebieden zoveel mogelijk verbaliserend op (o.a. Opiumwet en APV).   
 
4.2 Openbaar Ministerie 
 
De officier van justitie beslist op basis van adviezen van Brijder Verslavingszorg of de RN of met de 
verdachte een hulpverleningstraject wordt aangegaan. De bereidheid tot deelname van de betrokken 
veelpleger aan het hulpverleningstraject wordt weergegeven in de vordering bewaring. Als voor het 
hulpverleningstraject een plan van aanpak gereed is, kan eventueel worden meegewerkt aan een 
schorsing van de voorlopige hechtenis onder de voorwaarde van deelname aan het 
hulpverleningstraject. De justitiële drang kan worden gehanteerd via het model van schorsing uit 
voorlopige hechtenis onder bijzondere voorwaarden4 dan wel inzet van een voorwaardelijk deel van 
een gevangenisstraf met bijzondere voorwaarden. Als de verdachte zich niet aan de voorwaarden 
houdt vordert de officier zo spoedig mogelijk de opheffing van de schorsing of de tenuitvoerlegging 
van het voorwaardelijk deel. Daarnaast kan hulpverlening tijdens detentie plaatsvinden. 
Voor de veelplegers die niet mee willen doen aan het hulpverleningstraject, staat het OM garant voor 
de toepassing van het sanctietraject. Dit betekent dat zoveel mogelijk het snelrecht wordt toegepast 
en zo hoog mogelijke straffen worden geëist. Ook indien het delict waarvoor betrokkene is 
aangehouden zich niet leent voor langere voorlopige hechtenis wordt zoveel mogelijk het snelrecht 
toegepast. De officier van justitie zal ervoor zorgen dat de opgelegde straffen zoveel mogelijk5 meteen 
ten uitvoer worden gelegd en werkt in principe niet mee aan gunsten voor betrokkene (schorsing, 
gratie, strafonderbreking etc.). 
 
4.3 Brijder Verslavingszorg 
 
De Justitiële Verslavingszorg van de Brijder maakt deel uit van de totale Brijder Verslavingszorg. De 
Justitiële Verslavingszorg is onder meer verantwoordelijk voor de inzet van reclasseringswerkers in 
het algemeen en van de casemanagers van de GAVO in het bijzonder. De casemanagers kunnen 
onverkort gebruik maken van deskundigheid en het aanbod van de afdelingen van de Brijder 
Verslavingszorg. In Hoorn zijn hierover afspraken gemaakt met de lokale manager bedrijfsvoering. De 
reclassering heeft zowel voor reguliere cliënten een aanbod als voor de GAVO-cliënten. Dat aanbod 
ziet er als volgt uit: 
 
4.3.1. GAVO-cliënten 
Brijder Verslavingszorg is verantwoordelijk voor het in het kader van het hulpverleningstraject opzetten 
en uitvoeren van hulpverleningsprogramma’s via de GAVO-benadering voor zeer actieve veelplegers 
met een verslavingsachtergrond/-problematiek (alcohol en/of drugs). Deze veelplegers hebben de 
gemeente Hoorn als woon- en verblijfplaats.  
- Toepassing van het GAVO-programma moet er toe leiden de deelnemer in staat te stellen een 
bestaan te leiden dat zowel voor de samenleving als voor hem aanvaardbaar is.  
- Voor de uitvoering van de GAVO- programma’s voor de Hoornse verslaafde, zeer actieve 
veelplegers zet de Brijder Verslavingszorg een casemanager in op basis van 0,7 fte met als taken 
reclassering, bemoeizorg, toeleiding naar het zorgcircuit en klinische 24 uurs-behandeling voor 
detoxificatie. Daarnaast wordt een relatie gelegd met het verkrijgen van inkomen en onderdak.  
- Het door Brijder Verslavingszorg uit te voeren GAVO-programma als onderdeel van het 
hulpverleningstraject bevat de volgende onderdelen: 
• het verlenen van vroeghulp na aanhouding van een verslaafde, zeer actieve veelpleger. Hier 

wordt met de verdachte gesproken over deelname aan het hulpverleningstraject. Indien de 
verdachte daartoe bereid is wordt - binnen de beschikbare mogelijkheden - met de verdachte een 
plan van aanpak opgesteld. In dit plan van aanpak wordt op basis van een indicatie per leefgebied 
concreet uitgewerkt wat er moet gebeuren om de levenswandel van cliënt te veranderen, waarbij 
rekening wordt gehouden met de responsiviteit (motivatie, leerstijl en mogelijkheden) van de 

                                                           
4 Bijvoorbeeld dat verdachte zich zal gedragen naar de aanwijzingen van Brijder Verslavingszorg, zich eventueel 
zal laten opnemen in een kliniek en zal meewerken aan behandeling.  
5 Gelet op de beperkte celcapaciteit. 
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veelpleger. Het plan, dat een onverbrekelijk onderdeel van het prestatiecontract is, bevat (incl. 
doelbeschrijving en tijdpad) welke interventies nodig zijn en beschrijft concrete afspraken m.b.t.: 
� dagbesteding (werk, vrijwilligerswerk, opleiding, vrije tijdsbesteding) 
� woonsituatie (inclusief woonvaardigheden) 
� financiën (inkomensbeheer, schuldsanering, e.d.) 
� relaties (vriendenkring, netwerk, risico-inventarisatie) 
� gebruik alcohol, drugs, gokken e.d. 
� afspraken met politie en reclassering 
� andere bijzonderheden 

• ter uitvoering van het plan van aanpak en ter vastlegging van de samenwerking wordt door de 
veelpleger een overeenkomst getekend voor de uitvoering van het plan van aanpak. In de 
overeenkomst is ook de informatie-uitwisseling met de andere convenantpartners geregeld.  

• opname van de veelpleger in een instelling die het beste past bij de specifieke problematiek, in 
aansluiting op detentie dan wel als onderdeel van de opgelegde straf.  

• de veelpleger wordt gedurende het hele hulpverleningstraject voortdurend begeleid door de 
casemanager die voor de overige convenantpartners fungeert als aanspreekpunt voor de 
betreffende veelpleger. Dit houdt voorts in dat de casemanager de veelpleger begeleidt bij 
rechtszittingen, de opname in de instelling zowel inhoudelijk als logistiek regelt, tijdens de opname 
regelmatig contact houdt met de veelpleger en de verdere uitvoering van het plan van aanpak 
bewaakt door daarvoor zoveel mogelijk de nodige middelen en betrokken organisaties mobiliseert.  

 
Om vertragingen ten aanzien van het verstrekken van een uitkering ingevolge de Wet Werk en 
Bijstand te voorkomen, verstrekt de Brijder vóór dat de cliënt vanuit detentie in vrijheid wordt gesteld 
aan de contactpersoon van de afdeling Werk, Inkomen en Zorg alle gegevens omtrent de cliënt, die 
nodig zijn om op een aanvraag om bijstand een beslissing te kunnen nemen. 
 
Indien de betrokkene zich niet houdt aan de voorwaarden van de overeenkomst geeft de Brijder een 
waarschuwing, die schriftelijk wordt bevestigd. Indien na twee waarschuwingen geen verbetering 
optreedt wordt het hulpverleningstraject stopgezet met betrokkene. In het Justitieel Casusoverleg 
Veelplegers wordt een besluit genomen over het vervolgtraject (al dan niet terug naar het 
sanctietraject). 
 
Indien geconstateerd wordt dat betrokkene gedurende het hulpverleningstraject een strafbaar feit 
pleegt, heeft dit altijd consequenties. Indien het strafbare feit het toelaat, volgt onmiddellijke hechtenis 
(in verzekeringstelling en voorgeleiding). 
In ieder geval vindt er altijd overleg plaats tussen politie, officier van justitie en Brijder over het al dan 
niet voortzetten van het hulpverleningstraject en eventuele aanvullende voorwaarden die hieraan 
verbonden worden. 
Van iedere veelpleger die volgens bovengenoemde aanpak wordt begeleid, wordt een volgdossier 
bijgehouden.  
Brijder Verslavingzorg voert tijdens de looptijd van het convenant minimaal acht GAVO-trajecten per 
jaar uit. 
 
 
 
 
4.3.2 Overige reclasseringscliënten 
Voor die reclasseringscliënten van de Brijder die niet binnen GAVO geplaatst kunnen worden, zal het 
reguliere reclasseringsaanbod gelden. Dat betekent dat binnen de productportfolio zoals deze 
gefinancierd wordt door het Ministerie van Justitie de volgende producten ingezet kunnen worden: 
� vroeghulp 
� reclasseringsadviezen 
� toezicht 
� gedragstrainingen 
 
De verslavingsreclassering is verantwoordelijk voor het opzetten en het uitvoeren van 
hulpverleningstrajecten aan de verslaafde, zeer actieve veelplegers, in de gemeente. 
Doel van het hulpverleningstraject is recidive te voorkomen en het toeleiden naar de GGZ Brijder 
Verslavingszorg. Door middel van een uitgebreide inventarisatie zullen de problemen in de diverse 
leefgebieden in kaart gebracht worden, en zal de veelpleger een adequaat hulpverleningstraject 
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aangeboden worden. Dit hulpverleningstraject omvat alle noodzakelijke interventies m.b.t. de 
geïnventariseerde problemen en zal vastgelegd worden in een overeenkomst.  
Indien de veelpleger zich niet aan de voorwaarden van de overeenkomst houdt, zal er door de 
verslavingsreclassering een waarschuwing gegeven worden. Bij een eventuele tweede waarschuwing 
of bij het hernieuwd plegen van een strafbaar feit zal het hulpverleningstraject beëindigd worden in 
overleg met de contactfunctionaris politie en de zaaksofficier. 
Rekening wordt gehouden met de prioritering vanuit het Ministerie t.a.v. de doelgroep zeer actieve 
veelplegers. De Brijder reclasseringswerkers werken volgens het “Protocol Veelplegers”, onderdeel 
van de veelplegers aanpak in het arrondissement Alkmaar.  
Brijder Verslavingsreclassering conformeert zich aan de gemaakte samenwerkingsafspraken met de 
overige convenantpartners. 
 
4.4 Reclassering Nederland   
 
De RN is verantwoordelijk voor het in het kader van het hulpverleningstraject opzetten en uitvoeren 
van intensieve reclasseringstrajecten aan niet-verslaafde, zeer actieve veelplegers. Deze veelplegers 
hebben de gemeente Hoorn als woon- of verblijfplaats. Doel van het hulpverleningstraject is recidive 
te voorkomen. 
Alvorens tot een aanbod dan wel strafadvies t.b.v. de rechtszaak te komen, zal de RN het diagnose 
instrument Risc inzetten om een inschatting te kunnen maken van de criminogene factoren. 
Door de RN wordt voor iedere Hoornse veelpleger, die een door de RN uitgevoerd intensief 
reclasseringstraject ondergaat, een reclasseringswerker aangewezen die zorgdraagt voor de 
uitvoering van dit traject. Het hulpverleningstraject bestaat uit de volgende onderdelen: 
• Het verlenen van vroeghulp na aanhouding van een Hoornse zeer actieve veelpleger. Hier wordt 

met de verdachte gesproken over deelname aan het hulpverleningstraject. Indien de verdachte 
daartoe bereid is wordt - binnen de beschikbare mogelijkheden - met de verdachte een plan van 
aanpak opgesteld. In dit plan van aanpak wordt op basis van een indicatie per leefgebied concreet 
uitgewerkt wat er moet gebeuren om de levenswandel van cliënt te veranderen, waarbij rekening 
wordt gehouden met de responsitiviteit (motivatie, leerstijl en mogelijkheden) van de veelpleger. 
Het plan bevat (incl. doelbeschrijving en tijdpad) welke interventies nodig zijn en beschrijft 
concrete afspraken m.b.t.: 
� dagbesteding (werk, vrijwilligerswerk, opleiding, vrije tijdsbesteding) 
� woonsituatie (inclusief woonvaardigheden) 
� financiën (inkomensbeheer, schuldsanering, e.d.) 
� relaties (vriendenkring, netwerk, risico-inventarisatie) 
� gebruik alcohol, drugs, gokken e.d. 
� afspraken met politie en reclassering 
� andere bijzonderheden 

• Ter uitvoering van het plan van aanpak en ter vastlegging van de samenwerking wordt door de 
veelpleger een overeenkomst getekend voor de uitvoering van het plan van aanpak. In de 
overeenkomst is ook de informatie-uitwisseling met de andere convenantpartners geregeld.  

• Een intensieve trajectbegeleiding gekoppeld aan het strafrechtelijke traject van maximaal één jaar 
waarbij specifiek aandacht wordt besteed aan risicofactoren (recidive) en (voor zover geïndiceerd) 
activiteiten worden ondernomen op de leefgebieden: wonen, werken, financiën, opleiding, 
middelengebruik, vrijetijdsbesteding en sociaal netwerk.  

 
Indien de betrokkene zich niet houdt aan de voorwaarden van de overeenkomst wordt door de RN 
een waarschuwing gegeven, die schriftelijk wordt bevestigd. Indien na twee waarschuwingen geen 
verbetering optreedt wordt het hulpverleningstraject stopgezet en volgt een gesprek tussen 
reclasseringswerker, contactfunctionaris politie en betrokkene waarin in overleg met de zaaksofficier 
een besluit valt over het vervolg (al dan niet terug naar het sanctietraject). 
 
Indien geconstateerd wordt dat betrokkene een strafbaar feit pleegt, heeft dat altijd consequenties. 
Indien de feiten het toelaten volgt onmiddellijke hechtenis (in verzekeringstelling en voorgeleiding). 
In ieder geval vindt er altijd overleg plaats tussen politie, officier van justitie en reclassering over het al 
dan niet voortzetten van het hulpverleningstraject en eventuele aanvullende voorwaarden die hieraan 
verbonden worden. 
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RN zal in de convenantperiode zes intensieve reclasseringstrajecten voor niet-verslaafde Hoornse 
veelplegers uitvoeren. Over de uitvoering van deze reclasseringstrajecten en de daarbij behaalde 
resultaten wordt door RN jaarlijks gerapporteerd aan de gemeente Hoorn.  
 
4.5 Gemeente Hoorn 
 
Als regisseur van het lokale veiligheidsbeleid is de gemeente verantwoordelijk voor de totstandkoming 
van een nazorgtraject (periode na justitiële interventie) aan veelplegers. De gemeente Hoorn zal 
daartoe meewerken aan de hulpverleningstrajecten.  
In dit kader stelt de gemeente Hoorn in de eerste plaats de volgende financiële middelen beschikbaar: 
• € 129.220 (voor de gehele looptijd van het convenant; € 55.380 per jaar) aan de Brijder 

Verslavingzorg voor het uitvoeren van (minimaal) acht hulpverleningsprogamma’s via de GAVO-
benadering per jaar voor de in 4.3 genoemde doelgroep; 

 
Ten tweede wijst de gemeente binnen de gemeente contactpersonen aan die het aanspreekpunt 
vormen voor de RN en Brijder Verslavingszorg voor de afhandeling van aanvragen en 
correspondentie met betrekking tot de veelplegers waarvoor hulpverleningstrajecten in uitvoering zijn.  
 
Daarnaast zal de gemeente op grond van de Wet Werk en Bijstand meewerken aan de reïntegratie 
van (zeer actieve) veelplegers in de samenleving. De gemeente zal er voor zorgdragen dat daarvoor 
voldoende reïntegratietrajecten (bestaande uit scholing, training, werk(ervaringsplaatsen) of een 
combinatie daarvan) beschikbaar zijn. Per veelpleger zal worden bekeken welk reïntegratietraject het 
beste is en welke instelling of bedrijf dit traject het beste kan uitvoeren. Ook kan bij de uitvoering van 
de hulpverleningstrajecten aan veelplegers binnen de daarvoor geldende gemeentelijke beleidskaders 
een beroep worden gedaan op gemeentelijke diensten als schuldhulpverlening, bevoorschotting bij 
bijstandsuitkeringen of bijzondere bijstand. In het periodieke overleg tussen de gemeente en 
IntermarisHoeksteen over het huisvestingsbeleid zal de gemeente specifiek de aandacht vestigen op 
de problematiek van de veelplegers. 
 
De gemeente heeft tenslotte de (bestuurlijke) regie voor een repressieve aanpak ten aanzien van de 
in de lokale driehoek aangewezen gebieden met een verhoogd veiligheidsrisico. Dit betekent onder 
meer het inzetten van instrumenten als preventief fouilleren, verblijfsontzeggingen en de inzet van 
bewakingsdiensten. 
 
 4.6 IntermarisHoeksteen  
 
IntermarisHoeksteen zal meewerken aan het vinden van huisvesting voor veelplegers die een 
hulpverleningstraject succesvol hebben doorlopen. Voor niet-verslaafde zeer actieve veelplegers is in 
dit verband het op 1 juni 2002 gesloten convenant tussen RN en IntermarisHoeksteen van toepassing. 
Voor de veelplegers die een hulpverleningstraject als bedoeld in paragraaf 4.3 hebben afgerond 
worden de bepalingen van het convenant tussen RN en IntermarisHoeksteen zoveel mogelijk naar 
analogie toegepast. Dat betekent dat IntermarisHoeksteen per jaar maximaal twee woningen met 
voorrang aan deze doelgroep kan toewijzen onder dezelfde voorwaarden als de voorwaarden die 
gelden voor de verhuur van woningen aan cliënten van de RN.  
Bij de hiervoor bedoelde toewijzing van woningen zal door IntermarisHoeksteen in ieder geval 
rekening houden met het huurverleden dat de betreffende zeer actieve veelpleger eventueel bij 
IntermarisHoeksteen heeft. Indien in het (recente) verleden sprake is geweest van ernstige 
misdragingen, overlast of aanzienlijke huurschulden behoudt IntermarisHoeksteen zich het recht voor 
om geen woning toe te wijzen. 
 
5. Justitieel Casusoverleg – Veelplegers 
 
Voor Hoorn is een Justitieel Casusoverleg-Veelplegers (JCO-V) ingesteld. Dit overleg bestaat uit 
vertegenwoordigers van alle convenantpartners. Het voorzitterschap van het JCO-V wordt verzorgd 
door het OM. In het JCO-V wordt de voortgang in de uitvoering van de sanctie- en 
hulpverleningstrajecten voor de Hoornse zeer actieve veelplegers besproken en met elkaar 
afgestemd. Het JCO-V komt in de regel eenmaal in de zes à acht weken bijeen. In het JCO-V wordt 
de zeer actieve veelplegerslijst van de gemeente Hoorn bijgehouden en vastgesteld.  
De wijze waarop de convenantpartners met elkaar gegevens uitwisselen wordt met in acht name van 
de Wet bescherming persoonsgegevens (Wbp) in een nadere regeling vastgesteld. 
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6. Inwerkingtreding 
 
Dit convenant treedt in werking op 9 december 2009 en werkt terug tot 1 september 2009. Het 
convenant heeft een looptijd tot 31 december 2011. 
 
 
Aldus vastgesteld en ondertekend op 9 december 2009, 
 
 
Gemeente Hoorn, de burgemeester van Hoorn, dr. G.O. van Veldhuizen 
 
Regiopolitie Noord-Holland Noord, afdeling Hoorn, afdelingshoofd, dhr. J.H.M. Molenaar 
 
Brijder Verslavingszorg, teammanager Justitiële Verslavingszorg, mw. Y. Driesen 
 
Openbaar Ministerie, plaatsvervangend Officier van Justitie, mr. L.B. Haneveld 
 
Reclassering Nederland, regiomanager Alkmaar/Haarlem, mw. E.C.A. Sinnige 
 
IntermarisHoeksteen, directeur , dhr. M. D. Hoiting 



Convenant Uitvoeringsplan Aanpak Veelplegers Gemeen te Hoorn 2009 - 2011 
 
 

 9 

7. Tekenlijst 
 
 
 
Gemeente Hoorn, de burgemeester van Hoorn, dr. G.O. van Veldhuizen 
 
 
 
 
 
Regiopolitie Noord-Holland Noord, afdeling Hoorn, afdelingshoofd, dhr. J.H.M. Molenaar 
 
 
 
 
 
Brijder Verslavingszorg, teammanager Justitiële Verslavingszorg, mw. Y. Driesen 
 
 
 
 
 
Openbaar Ministerie, Officier van Justitie, mr. L.B. Haneveld 
 
 
 
 
 
Reclassering Nederland, Regiomanager Alkmaar/Haarlem, mw. E.C.A. Sinnige  
 
 
 
 
 
IntermarisHoeksteen, directeur, dhr. M.D. Hoiting 


